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Con SGC Capacitaciones, transforma tu
experiencia en oportunidades reales de
crecimiento profesional.

Formamos profesionales que marcan la
diferencia. Bienvenido a la OTEC SGC li-
der en Seguridad Privada.

En un mercado laboral cada vez mas exi-
gente, la diferencia entre un empleo y
una carrera de éxito radica en la calidad
de la formacion.

En SGC Capacitaciones, contamos con
mas de 24 anos de experiencia, forman-
do a miles de personas a lo largo de Chi-
le, transformando su potencial en com-
petencias reales, certificadas y alineadas
con la normativa vigente.

Nuestro compromiso es entregar ca-
pacitacion de alto nivel, con programas
actualizados conforme a la Ley N° 21.659,
gue permitan a nuestros alumnos desa-
rrollarse, crecer y proyectarse profesio-
nalmente en el ambito de la Seguridad

Privada.

“Cre

CAPACITACION

cPor qué elegir SGC
para tu certificacion?

En SGC Capacitacién transformamos la formacion
en oportunidades reales, convirtiéndonos en tu alia-
do estratégico para alcanzar tus metas. Nuestro lide-
razgo se fundamenta en soélidos pilares de respaldo y
acreditacion a nivel nacional.

Acreditacion:

Garantizamos que tu formacién en Segu-
ridad Privada cumple con los mas altos es-
tandares legales y operativos exigidos por la
autoridad competente, incluyendo OSI0O vy la
Subsecretaria de Prevencion del Delito (SPD).

Certificacion de calidad:

Nuestros procesos formativos se encuentran
alineados con normas de calidad reconocidas
a nivel nacional, asegurando una capacita-
cion eficiente, actualizada y de excelencia.

Respaldo institucional:

Contamos con el reconocimiento del Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE),
lo que valida nuestra seriedad, experiencia y

compromiso con el desarrollo laboral del pais.



Experiencia SGC:
Transformamos formacion
en oportunidades

En SGC Capacitaciones entendemos que lo que
buscas son resultados concretos, no solo teoria.
Por ello, hemos desarrollado un modelo formati-
vo modernoy efectivo, basado en tres pilares fun-
damentales:

Agil:

Metodologias dindamicas que te permi-
ten obtener tu certificacion en plazos
6ptimos, sin comprometer la calidad del
aprendizaje.

Efectivo:
Contenidos practicos y orientados a la
O realidad laboral, enfocados en las com-
f‘; petencias que realmente necesitas para
desempenarte con éxito.

Cercano:

Una plataforma facil de utilizar, respal-
dada por un equipo de profesionales
comprometidos que te acompafaran
en cada etapa de tu proceso formativo.

Capacitate sin limites:
Conoce nuestra Aula Virtual
y estudia a tu propio ritmo

En SGC Capacitaciones, sabemos que tu tiempo
es valioso. Por ello, hemos desarrollado una expe-
riencia de aprendizaje digital flexible y eficiente,
disehada para adaptarse completamente a tu
estilo de vida, permitiéndote avanzar profesional-
mente sin descuidar tus responsabilidades labo-
ralesy personales.

“Cre

CAPACITACION

cPor qué elegir
nuestra plataforma?

Disponibilidad 24/7:

Nuestra Aula Virtual esta siempre disponible.
Podras acceder en cualquier momento del
dia, adaptando tu estudio a tus propios tiem-
pos y compatibilizandolo con tu trabajo y vida
personal.

Evaluaciones flexibles:

Si no obtienes el resultado esperado, no te
preocupes. El sistema te permitira multiples
oportunidades de evaluacion, considerando
siempre como valida la calificacion mas alta
obtenida, con el fin de apoyar y fortalecer tu
proceso de aprendizaje.

Proceso 100% online:

Todas las evaluaciones se realizan directamen-
te en nuestra Aula Virtual, sin necesidad de
rendir exdmenes externos ante Carabineros. La
validacion del proceso formativo se gestiona
integramente a través de nuestra plataforma,
lo que permite una experiencia mas simple,
agily comoda para el participante.




SGC CAPACITACIONES

Supervisor de Seguridad

140 horas | Online

COMPETENCIA DEL PLAN Detalles del Programa

Aplicar técnicas éticas y profesionales, para des- Nuestro curso ha sido disefiado para
empenfarse como Supervisor de Seguridad Pri- brindarte maxima flexibilidad, sin des-
vada, orientar, instruir y coordinar los equipos de cuidar la calidad académica y el cum-
trabajos de manera profesional, obteniendo la plimiento de los estandares exigidos:
mayor eficiencia y eficacia de sus integrantes, lo-

grando crear un adecuado trabajo en equipo, ex- » Acreditacién:

poniendo sus condiciones de liderazgo, de mane- Programa reconocido y autorizado
ra respetuosa y asertiva, cumpliendo cabalmente por OSI0.

con la normativa legal vigente.
Estructura formativa:

Compuesto por 9 modulos de
aprendizaje integrales.

Evaluacion:

Incluye 27 instancias evaluativas
orientadas a reforzar y validar tus
conocimientos.

Flexibilidad:
Organiza tus tiempos de estudio de
acuerdo con tu disponibilidad.

Acceso permanente:
Aula Virtual disponible las 24 horas
del dia, los 7 dias de la semana.

Cobertura:
Accede desde cualquier lugar del
pais. Disponible en todo Chile.

SERVICIO DE GESTION EN
CAPACITACION




Requisitos de Inscripcion

Para participar en este programa, los postulantes
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

= Edad:
Ser mayor de 18 anos.

= Nacionalidad:
Ser chileno o extranjero con residencia defini-
tiva vigente.

= Nivel educacional:
Contar con enseflanza media completa (4°
medio aprobado), ya sea en modalidad regular
o laboral.

= Antecedentes:
No registrar antecedentes penales.

¢Cémo me inscribo?

Para inscribirte en el curso, debes seguir los
siguientes pasos:

Ingresar a nuestra pagina web
www.sgc-capacitacion.cl y selecciona el
curso de tu interés, anadiendo al carrito.

Posteriormente, envia al correo
2 sgc@sgc-capacitacion.cl o via
WhatsApp la siguiente documentacion:

= Copia de tu cédula de identidad por
ambos lados

= Certificado de 4° medio aprobado
= Correo electronico de contacto

= NUmero de teléfono

Una vez recibida la informacién, se gestio-
nara tu inscripcion y recibiras en tu correo
las instrucciones de acceso al curso.

“Cre

CAPACITACION

Certificacion y Aprobaciéon

Una vez finalizada y aprobada tu capacitacion, el
proceso de certificacion es simple y rapido.

Podras descargar directamente tu certificado
desde el Aula Virtual, el cual estara disponible al
completar todos los médulos del curso.




CONTENIDOS Y APRENDIZAJES ESPERADOS

SUPERVISOR DE SEGURIDAD PRIVADA

El programa esta estructurado en moédulos que integran conocimientos tedricos y practicos, orienta-
dos al desempenfo efectivo en el dmbito de la Seguridad Privada:

| _Modulo1 | | _Modulo 5 |
Aspectos Legales (Incluye Ley N° 21.659) Seguridad Personal
30 horas 10 horas

Comprender el marco normativo que regula la
Seguridad Privada, incluyendo funciones, facul-
tades, limitaciones y atribuciones conforme a la
legislacion vigente.

Gestion de Riesgos

15 horas

Aplicar conceptos de administracion en la ges-
tion de la seguridad, identificando riesgos y uti-
lizando herramientas para su analisis y control
desde una perspectiva organizacional.

Seguridad de la Informacién
15 horas

Identificar fuentes y formas de informacion, su
correcto resguardo vy las principales amenazas
asociadas al uso indebido o pérdida de informa-
cidn en las organizaciones.

Médulo 4

Seguridad Fisica
10 horas

Analizar medidas y sistemas de seguridad fisica
orientados a la proteccion de personas y bienes,
incluyendo control de accesos y prevencion de
riesgos.

(Jaf o
SWUC
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Aplicar medidas preventivas no fisicas destinadas a
reducir riesgos, controlar incidentesy proteger la in-
tegridad de las personas dentro de la organizacion.

Médulo 6

Elaboracion de Informes

15 horas

Desarrollar habilidades de redaccion de informes,
permitiendo documentar adecuadamente he-
chos, analizar su alcance y contribuir a la toma de
decisiones.

Médulo 7

Liderazgo y Trabajo en Equipo
15 horas

Fortalecer competencias de liderazgo,
responsa-bilidad y gestion de equipos,
promoviendo el ejer-cicio del rol con ética,
respeto y profesionalismo.

Méddulo 8

Legislacién Laboral

15 horas

Comprender los aspectos fundamentales de la nor-
mativa laboral, enfocados en la relacion entre em-
pleadores y trabajadores en el ambito individual.

Médulo 9

Ley N° 20.123 de Subcontrataciéon

15 horas

Conocer el régimen de subcontratacion y servi-
cios transitorios, sus alcances, funcionamiento y
aplicacion en el contexto laboral.



RESUMEN DEL PROGRAMA

n Modalidad y Flexibilidad

El curso se imparte en modalidad 100%
online, permitiendo acceso a la platafor-
ma las 24 horas del dia, los 7 dias de la
semana. Podras avanzar a tu propio rit-
mo, compatibilizando el estudio con tus
responsabilidades laborales y personales.

E Estructura del Curso

La capacitacion estd disefiada para un

aprendizaje progresivoy efectivo, a través

de 9 mddulos, que incluyen:

- Presentaciones interactivas

- Material de apoyo actualizado con la
nueva Ley 21659

- Documentos descargables (PDF)

- Contenido en formato PPT

- Evaluaciones online integradas en la
plataforma

B Proceso de Inscripcion

= Individual:
Inicio inmediato enviando los docu-
mentos solicitados a
sgc@sgc-capacitacion.cl
o via WhatsApp.

= Empresas:
Para inscribir a mas de un participan-
te, enviar un correo a
sgc@sgc-capacitacion.cl
donde un ejecutivo lo acompanara
durante todo el proceso.

“Cre

CAPACITACION

Requisitos y Certificacion

= Requisitos:

- Ser mayor de 18 anos

- Ser chileno o extranjero con residen-
cia definitiva

- Contar con ensefanza media com-
pleta (4° medio aprobado)

- No poseer antecedentes penales

Certificacion:
El diploma y certificado de notas es-
taran disponibles para descarga di-
recta en el Aula Virtual, una vez fina-
lizado el curso y aprobadas todas las
evaluaciones.

= Via SENCE:

Para capacitaciones bajo franquicia tri-
butaria Cédigo SENCE: 1238086786,
se coordinara previamente una fecha
de inicio y término entre la empresa y
la OTEC.

Contacto:

Correo:
sgc@sgc-capacitacion.cl

Teléfonos:
(3 \\ 2-24543621-940430255

990395674-941532106

Domicilio:
@ Av. Isabel Riquelme 100, comuna Maipu
https://sgc-capacitacion.cl/
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